Aufgaben fir die Gruppenarbeit

1. Uberlegen Sie zusammen mit Ihrer Teil-Gruppe, welche Themen bzw. Arbeiten/Leistungen
Sie in der "Prufung" verwenden kdnnten.

2. Wahlen Sie die Prifungsform(en).
3. Formulieren Sie die Themenstellung fir die Prifung.

4. Uberlegen Sie auch, woran Sie Ihre Note festmachen wollen. Was also muss erfiillt sein,
damit Sie eine ,1“ (sehr gut), ,2“ (gut) etc. vergeben?

1 :’g sehr gut = entspricht den Anforderungen im besonderen Malie
2 1,7 )
2.0 gut = entspricht den Anforderungen vol/
2,3
3 2,7
30 befriedigend = entspricht den Anforderungen im Allgemeinen
3,3
4 3,7 ausreichend = zwar mit Mangeln, entspricht aber im Ganzen den Anforderungen
4,0
50 nicht ausreichend = entspricht den Anforderungen nicht

5. Bearbeiten Sie die Schritte 2.-4. flr weitere Themenstellungen. Alternativ: Formulieren Sie
das Thema fiir einen Praxisbericht und klaren Sie auch hier, woran Sie lhre Noten
festmachen wollen.

Hier noch einmal die Inhalte flir einen Praxisbericht:

*  Beschreibung der Ausbildungsstelle
*  Art, Funktion, organisatorische Einbettung etc. der Ausbildungsstelle
* Inhaltliche Aufgabenbeschreibung der Organisationseinheit
*  Beschreibung des eigenen Tatigkeitsbereiches
*  Organisatorische Zuordnung
+  Konkrete Aufgabenbeschreibung
+  Uberblick iiber tatséchlich geleisteten eigenen Tatigkeiten
*  Grad der Selbststéandigkeit bei der Aufgabenerledigung

+  Kontakte zu anderen Verwaltungen, Amtern und Privatorganisationen

Bitte halten Sie die Ergebnisse Ihrer Gruppenarbeit in einer Textdatei fest. Eine/ein TN aus lhrer
Breakout-Room-Gruppe (mit PC, Laptop oder Tablet)! sollte dazu die Ergebnisse mittels
Bildschirmfreigabe z.B. In Word festhalten und abspeichern.

1 Auf dem iPhone gibt es diese Funktion nicht



